
YAMAGATAYAMAGATA

FUKUSHIMAFUKUSHIMA

MIYAGIMIYAGI

山 形

宮 城

福 島

南とうほく中小企業応援企画！

■主催：東北経済産業局　■運営：キャリアバンク株式会社 仙台支店
　※�本プロジェクトは経済産業省東北経済産業局が推進する、令和 4年度「東北経済産業局における地域中小企業・小規模事業者の人材確保支援等事業（人材確

保等総合支援事業）」の一環として実施するものです。

新型コロナウィルス感染症の対策・影響について
　新型コロナウィルス感染症対策については厚生労働省の方針やガイドラインに応じた対策を講じるほか、状況に応じて必要とされる措置を行った上で事業を実施して
まいります。また、感染状況によっては、事業内容の一部変更又は中止の可能性がございます。

参加無料

宮城県・山形県・福島県の中小企業・小規模事業者を対象に
「企業セミナー」「個社支援」「マッチングイベント」を実施し、
「企業の魅力発信力」や「職場定着率」の向上による、人材
確保を総合的に支援します。

南とうほく
人材確保

プロジェクト

各種
セミナー 個社支援 マッチング

イベント

●実施予定スケジュール（各種セミナーについてはオンラインと対面のハイブリッドで実施予定）
企業の魅力発信力向上セミナー 
コロナ時代の求職者の心をとらえる情報発信

宮城県開催 オンラインで同時開催
［山形・福島の方も参加可能］職場定着支援セミナー 

辞めない！育成！これからの職場定着に必要なこと！
企業の魅力発信力向上セミナー 
ＳＮＳによる情報発信

山形県開催 オンラインで同時開催
［宮城・福島の方も参加可能］職場定着支援セミナー 

職場定着に向けて企業がするべきポイント
就職マッチングイベント 宮城県開催 対面

企業の魅力発信力向上セミナー 
自社プレゼンテーション向上

福島県開催 オンラインで同時開催
［宮城・山形の方も参加可能］職場定着支援セミナー

社員のモチベーションがもたらす効果
就職マッチングイベント 山形県開催 対面

就職マッチングイベント 福島県開催 対面
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セミナー参加

企業の課題をヒアリングし、ポイン
トを明確にして出来るところから取
り組みます。

抽出した課題に基づいて専門家を派
遣し、解決に向けたアドバイスなど
の個別支援を行います。

個別支援のまとめとします。2回目の
専門家派遣において、不足な場合に
は再度専門家を派遣します。

個社支援の実施イメージ個社支援の実施イメージ

１回目 ２回目 3 回目

3 つの事業を通して地域中小企業等の人材確保を支援します！

南とうほく人材確保プロジェクトへの参加相談・申込み

南とうほく人材確保プロジェクト運営事務局　キャリアバンク株式会社仙台支店　担当：嶺岸・岸田
■電話：022-393-6020　■メール：t-jinzai@career-bank.co.jp （受付：平日 9：00 ～ 18：00）

お問合せ先

参加相談・申込み書（FAX送信用）　※お知らせいただいた情報は、各種セミナーや本事業ご案内のため、メール送付等の用途に使用致します。

貴 社 名

所 在 地
〒　　　　　　　-

E - m a i l

電 話 番 号 □�各種セミナーや個社支援を受けてみたい、マッチングイベン

トに参加してみたい、興味がある企業はチェック

□�先ずは事業の詳細を聞きたい、参加を迷っているなど参加の

相談をしたい企業はチェック

フ リ ガ ナ

参 加 者
（複数名参加の場合は代表者名を記載）

部署・役職 参 加 人 数 　　　　　　　名

FAX 022-395-5924
※下記お申込み書に必要事項をご記入の上、返送して下さい。

t-jinzai@career-bank.co.jpメール

022-393-6020電 話 受付時間（平日）
9：00～18：00

企業セミナー
オ ン ラ イ ン 同 時 開 催

　「企業の魅力発信力向上セミナー」
と「定着支援セミナー」を宮城県・
山形県・福島県で各 1回ずつ開催
します。
　各回ごとに内容を変えて、企業の
情報発信力の向上と職場定着率向上
に向けて実施します。

マッチングイベント
お申込み定員には限りがあります

企業が求める人材の確保を目指し
て、現在～将来においても重要とな
る「中核人材」「就職氷河期世代」
を対象としたマッチングイベントを
宮城県・山形県・福島県で各 1回
ずつ実施します。参加企業の人材確
保に向けて求職者へ広く周知しマッ
チングを図ります。

専門家による個社支援
お申込み定員には限りがあります

　「各セミナー」のアフターフォロー
として、支援を希望される企業に対
して個社支援を実施します。
　事前に課題等も聞き取り、各企業
の課題に即した専門家による支援を
実施します。

セミナーに基づいた魅力発信力向上や定着支援等に加え、人手確保にかかわる支援を行います。
実施回数については１社につき３回程度を予定しています。


